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reacción de otros foros a este documento. 
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OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS 

/4~ ' ú,0/·.,}~-//. 
10 de mayo de 198 /'fr/.· 

Dr. Luis Guillermo Rodríauez 
Decano Asuntos Académicos 
Colegio Universitario Cayey 
Cayey, Puerto Rico 00633 

Estimado doctor Rodríguez: 

Se adjunta la propuesta Consideraciones Generales en Relación a 
las Normas y Procedimientos para la Selecci6n de Personal Docente 
y los comentarios del Prof. Jesús Parrilla en relación a la misma. 
Dicha propuesta responde a la petición de la Sra. Rosa Lucía Aponte
copia de la cual se adjunta. Además su contenido va dirigido a 
resolver problemas de actualidad y es pertinente con lo señalado 
por el Presidente, Dr. Ismael Almodóvar, mediante su memorando del 
pasado mes de abril, cuyo epígrafe trata sobre los expedientes 
académicos de todo el personal universitario. 

Favor de someter la citada propuesta a la consideración de la 
Honorable Junta Académica. 

Agradeceré las gracias por su inmediata atención a este asunto. 

Cordialmente, 

0_¿~~~
Angª'"fLR. odrfgue~~­
Coordi ~dor Area Artes-es. Soc. 
Adm. de Empresas 
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 

COLEGIO UNIVERSITARIO DE CAYEY 
CAYEY, PUERTO RICO 00633 

DEPARTAMENTO CIENCIAS SOCIALES 

CONSIDERACIONES GENERALES EN RELACIO,'J A LAS NORMAS Y PROCEVIMIEt'JTOS 

PAR-~ LA SELECCTON VE PERSCWAL DOCENTE 

1. 1 nt,todu.cci_ón 

Se ,tec.onoce la. -ÚnpOJl.t..'U!..:Á.a. que ti.e.ne la. -i..n-6,tUucj_ón edu.c.a.tiva. .6upVtM,'t. c.omo -é..M.t,.w-

de..e. .6a.óeli. lJ como máx.úno ln.6.ttu.:nen...to do e.ente., bive.6..ti.ga.t-é..vo y de Je,'tv.-i.CÁ.o de. un.a. ¿ oueda.d. 

dinámú.a.. E.t,to ha.ce que. .e.a. e.i.e.c.c...i.ón paJta. una. c.á.te.dli.a. ,~e.a. un p1toc.uo muy ,únpo.'Lta.nte. ,to-

de.a.do de ri..ume.,to-6a.6 utipula.CÁ.onu, p1te1tequi6Uo~ y .6alva.guaJLdM lM c.ualu után ex.p1te.1.>a.-

'-"' da..6 c.011 abundante da.ta.U.e le.gt.ti. en. u Reglamento Ge.ner~ de. la. UnlveJL.6lda.d. 

El con.tenido de u.te dac.wne.n.to toma. como ma.1tc.o de. 1te6e.1te.nua. la. Ley Un,i.ve.r""6.lta.tt-la. 

Nú.mVz.o 1 (1966) y el Reglamen;to Ge.ne.Jtai. de. la Un,i.veJL,6-é..da.d de. Pue.ri..to Ric.o a.e.tualmente. en 

v,i.gOll.• 

A. Objctivo6 Gene.Jtale..6 

E.6.ta. gu..ia. tiene e.orno p,'LCpÓ.6do genVz.a.l a.naU.zaJt la.,6 no!tma..6 y pJt.oc.e.d,i.mle.nto.6 pevr.a. la 

.6e.le.c.clón de. p1t.06e.1.>01tu a. quú.nu .e.u c.o,'tlte..6ponde., pllÁ.n.ci..pai.me.nte., -i.mpaAÜlt la. doc.enCÁ...a. 

lJ Jte.a.l-é..za.,t lM 6unCÁ...onu de ,~e/tvú:Á..o e. .i.nvu.üga.uón. Con eh.te. doc.wnento .6e p11.e.te.nde 6a-

cil..i..ta/t .e.a .w,.te.a. de -6elec.uón de pe.r...&ona.l docente. de. lo~ ComUú de Pe,v.,ona..l, V,<Ji.e.c.toJte;~ 

de Ve.po.Jz.ta.me11to, Ve.e.a.no u u Re.cto,t. Ademáh, t.i.eni2. la. .i.nte.nuón de. mejofto./c. la. coM.d-é..na-

de Ca.~re.y en la. .1z.ea..l,i.zac,i.ón de. i.c~~ taJte.M de. eon.tlta..ta.c..i.ón pa.!ta. ocu.pa.Jt pue.,!i:to.6 doc.e.n.:tcu,. 

B. Ob ic..t,i.vo-b E-6pe.c.i6.¿cl· -~ 

http:ocu.pa.Jt
http:Ve.e.a.no
http:Jte.a.l-�..za
http:Un,i.veJL,6-�..da
http:dac.wne.n.to
http:le.gt.ti
http:p1toc.uo
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2. Ve.6,i.n.út lo6 :t,i.po.6 de nombJta.m,i.ento-6 doc.e.ntu y dU>ta.ca.Jt la.6 d,i.6e.,'te.nciM 1J¡g­

ni6ica.,tlvM e.n.ór.e. e.Le.o.6. 

3• F a.uLi.:ta/t la. hui.e.a. de OJrÁ..e.n.ta.c.ión mecLi.a.n.te. el oóJtecúnie.nto de. .útóotr.ma.uón. 

Jt.elaci.on.ada. con la ta.Jtea. doc.e.n:te. y o:t:J-~ ,i.n601tma.ci.one..6 que. deben o~Jte.c~"We al e.xtende..Jt 

un pJÚmVL cont,'tato o pWnVL nomb4amiento a. u.n plt.06<?..4oll. 

4. Bo4que.ja.Jt l~~ pJtoc.e.d,i.mie.nto.6 a.dm,ln,Í.,6:tñ..a;tivo6 de Jteclu.tamiento de peJWonal 

doc.e,;1..,te. y 6.ijaJL Jt.e..&por1..M.biUda.deA a óht de tUe.gWUUt. el CL:.mp.lúnie.nto del pJtoc.uo. 

II. Rango i..n.i..CÁ.a.l y CJtil.VfÁ.o de. 6e1.e.c.c.ión. 

A. Ra.ngo de. ¡ngJt.Uo (A.Jt.Ucula 45} y noJunM de. Jt.e.c.lu.ta.mie.nta (AJt.UC!Ui.o 46) • 

1. El Jtango de. ln91t.uo de. una pVt,6on.a qu.e. .6e p.1tepa1ta. paJta .6Vt. nombtta.da. e.,~ de. 

IMtltuctoJt., o Bi..bli..o.te.c.a/Úo I e.n. el. c.Mo de. laJJ biblio:te.c.aJvi.o.6 plloóu-<.ona.lu. En. c.a.ó0.6 

!;Ob1tual.i.e.n.t~ .6e. clwpon.e. pali.a. qu.e. ai.gu.n.o.6 mie.mb,'to.6 de. la. óa.c.u.Ua.d c.c:m.¿e.n.c.e.n .6u e.n.6eña.n-
~ 

za e.n un.a. c.a.-te.go!Úa. .6u.pvúott. al Jt.a.ngo de. ing1t.~o (IMbtucto,'l.), upe.úa.lme.n.te. e.u.ando ya. 

üe.ne.n e.xpvúe.;iua. p!t.cfo.ti..c.a Jt.e.la.ci.ona.da. c.on la. a.61..gna.ttttt.a.. A.61.. un pl>ic.ólogo i..ndLW:ttJ..ai.. 

cli...6.ti..nguÁ.do pue.de. -Ú1.g1t.e..6M a. la. UniveJL.6.¿dad e.orno Ca..te.dJLá.ü.c.o A.&oua.do, o .i.n.c.lu.,~o c.on c.a.­

te.g o,ua. de. Ca,tedltá;tic.o • 

2. Pa.Jt.a. duempe.ñaJt un CJVLgo c.on. c.u.ai.quiVta. de. f.o.6 1ta.ngo4 de. la. doce.n.c..ü e./.\ ptt.e.­

ei.5o te.nVL po!t. lo me.n.o.6 el. 91ta.do de. Ma.ubto o u.n t.J:.,tulo equ..lvale.nte., e.n álte.M qu.e le 

c.apa.c.i..te.n, upe.CÁ.a..lme.YL:te. pcvz.a. lM mM.e.:'Út.t6 que. e.n.6e.ña.. 

2. Todo el. que Mp-Úta. a. oc.u.pM. u.n. puu:to doc.e.n..te. debe. te.nVt. u.n. :tU:.uR.o o g1ta.do 

de. una in.6:tltuúón aCJt.edUada., a.u..tolt.i..zada., o c.uyo-6 gJta.do.6 o t.J:.,tulo,5 ha.ya.n ,5,i.cio c.onva.U­

dado.6 pott. e.l Con.6ejo de. Edu.c.a.c.).ón. SupeJt.tolt. de Pu.vr;to Ri..c.o. 

4 • Se. pu.e.de. dall. el c.M o de.. qu.e. ha.ya. u c.~ ez de. p~'t..6 o nai. p,tepa.ltctdo pa.Jt.a. e.n.6 eña1t. 

"-,,/ de. .6u..& me.j01t.u miemb1to.6 de. la. 6a.~:ta.d pottqu.e. lo.6 .6u.e.ldoó .6on muy .6u.peJÚOlte..6 e.n .e.a úi­

du,~.tlt.,ia. pJU.va.da. e. inclU.c!>o e.l gobie.,'tno. · En .ta.le..6 C.M0.6, e.l Re.do,'t, c.on la. p,te.via. a.nu.e.n.c.i..a. 

de.l P,'t~ide.n.:te. de. la Unive.Jt.,~-i.da.d de. PuVt.to R¡c.o, pod!t.á. 1t.e.c.lu:taJt a pe,t,~Oita..6 que. no .tz.una.n. 

YJie.na.rne.n:te. lo-0 1t.e.c¡u.i..6lto.6 ac.a.démic.o.6, -~-i.emplte. qu.e. dic.h.tu pVL.6onM .6e ho.ya.n du.ta.c..ado c.on. 

http:dic.h.tu
http:pJU.va.da
http:Edu.c.a.c.).�n
http:doc.e.n..te
http:e.n.6e.�a
http:mM.e.:'�t.t6
http:c.apa.c.i..te
http:i.n.c.lu
http:A.&oua.do
http:i..ndLW:ttJ..ai
http:Jt.e.la.ci.ona.da
http:upe.�a.lme.n.te
http:pllo�u-<.ona.lu
http:nombtta.da
http:ln91t.uo
http:pJtoc.uo
http:Bo4que.ja.Jt
http:tr.ma.u�
http:mecLi.a.n.te
http:e.n.ta.c.i�
http:dU>ta.ca.Jt
http:Ve.6,i.n.�t
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méJrJ;to.6 ex.c.epcionai.U> en el e.ampo de. .6u. upe.c..i.a.lida.d. A tenolt. con el memo,tz.a.ndo del 

ptLla.do 20 de .~epUemb1t.e del P1t.e.1.:i,i.dente. fama.el AlmodóvaJt., lM pe..t<.clonu de c.on,t1ta.tac.,i.ón 

de pe.Monai. .6,Í.n el g1ta.do de mae.1.:i.t,úa pMa. e.n.6e.ña1t a. Ue.mpo c.omple..to en µn.091tcr.maA 1tegu­

la..'te...6 de. la. wU:tu.ción de.beJLán bzc.lu.ú. toda la. e.vide.nc.,la. que. .&e tenga a. mano de lM 

,gu.tlonu que. .6e. ha.n. !te.al.iza.do pa.ll.a c.on.óe.guÁ./i pe.Monal idóneo. E.6ta. me.CU.da. ü.e.ne. e.amo 

6-út e.vilaJt liU cLi.6,i.c.u.Lta.de.1.:i que ha.n. -6u..tg.i.do c.on 1tela.c..i.ón a. lo-6 du.e.c.ho.6 y e.x..i.ge.n.c..iM 

qu.e. Jueie.n ha.c.e.,-z. e..1:,t:.~ pe.ñ.4on.a..6 dupué.,!> de lta.be.,'L .6Vtvido va.lIÁ..o.6 a.ñ.o.6 y no ha.be.Jt lo91to..do 

el. g1ta.do mlrúmo ILe.qu.u..-i.do polt le.y pMa. oc.upa.ll. po.6ic..ionu 1te.gula.1Le...ó e.n la. Un.,i.vvw.i.da.d. 

E.6ta. CÜ2lpo.6,i.cÁ.ón no a.plica. a. la. con.bto.,ta.clón de. pe.,~1ono.1.. pa..ta. en.6eñ~i c.u,'!...ó0.6 que no 

conUe.va.n c.lr.é.di..t.o urdvu..1:,-i.ta/úo o en. .to-6 c.Mo.6 e.n que. .6e. c.on.tJr.a.ta. la. pU..,óona. paJta. e.n.­

.6e.ña.Jt un Joto C.Ult..60. 

5. En el c.a..óo de. c.onva.Llda.uón y e.qu.,lvale.nclo.. e.n. gJta.do~ y .tltu..lo,5 .6e de.be 
~ 

c.cn1.>ulta.1t la. Sección 46. 2 del Reglamento Ge.ne/tal. e.u.ando ,~e.a. ne.c.uaJÚo. 

B. ClviteJu..o.6 de Se.le.c.clón (A~tlc.ulo 47) 

1. Se. debviá 1t.e.a..U.za1t un e.xcune.n mh1.uc..i.o,~o del expediente. 1.tc.a.démic.o de. lo.6 c.a.n-

di..da.to!l a. puutM do ce.ntu. La. .6 oUc.Uu.d de. pu.~to de.be. e..:5talt. de.b.i.da..mtti-te. C.WiipLúne.n:t.::.da. 

(j a.c.ornpa.ñ.a.da. del ltUUJné O U C.Wv'ÚC.uiwn vüa.e tj la.& tlta.n.6CJtlpc..i.onU de. CJt.é.cLi.;to.6 OÓ-l.CÁ.a.­

le..& de. e.a.da. u.no de lo¿, t1-tu.l.o-0 o gñ.a.do.6 que of.>te.y,;ta. el plt06e..601t. 

2. Se. de.be. a.)e.gu.,ta,'l. e.l Jte.cl.u.ta.m.<.e.nto de. .i.M má.ó idóne.o.6. Ha.y va.tcÁ.o.6 mé.todoó c.p-

mún.mente a.pl,i.c.a.do-6 pa.ll.a. c.on6e.gu.¿'t nue.vM mü.mbJt0-6 de. óa.cu.lta.d. 

a.) El je.6e. de. de.palt-ta.me.n.to puede. c.omun.ic.wt.6e. c.on lu uc.ue.i.M g.ta.dw:tda..6, 

du CJU.bie.n.do .la pla.za. en .6u de.pa.1t,tame;!.to y pid.i.e.ndo que. .le. lte.c.omie.nde.n c.a.n.dJ..da..to.6. 

b) Lo.6 mü.mb1to.6 de. de.pa,'tti1me.nta,~ que. <U.Wte.n a. 1teunion.u p,'to6uú•n.aie..6 

c.01t,te..6poncü.e.n.te. a. ea. e.~pe.c.i..ai..ida.d pue.de.n in.1o,'":.ma.lt -0ob1te. p.la.zM va.c.a.nt~ y e.n pee.o ti...z.mpo 

Jte.c.J..be.n c.opi..a. de. .e.u etede.n.CÁ.ai.e.6 de. poú.ble...ó ca.ndida.to.6. 
~ 

c.) Lo.6 ca.n.didMo.6 mció p,'i..cm1ite.do1tu pueden -~Vt ,i.n.vita.do.1:, a. daJt c.on6e.,'tenc.,Üt6 

o una. c.la.c5e. de. una. o ,mfa hotc.M a. u.tudü.ate..6 e.n un t.Saión de. cla..óe..6 no-'ur.a.L Su-6 eje.c.u..to­

,'t..i.a.ó poc/Jtá.n .6e.Jt a.p1te.c..útda..6 poJt .6ut.S pa.'tU y po.t loó e.~.tud-la.n.tu qu.ú.ne.1.:i da1tá.n. .i..mpotr.ta.nc..¿a 

http:i..mpotr.ta.nc
http:e.~.tud-la.n.tu
http:Jte.c.J..be
http:va.c.a.nt
http:in.1o,'":.ma.lt
http:c.01t,te..6ponc�.e.n.te
http:de.pa.1t,tame;!.to
http:CJU.bie.n.do
http:c.omun.ic.wt.6e
http:de.palt-ta.me.n.to
http:a.c.ornpa.�.a.da
http:C.WiipL�ne.n:t.::.da
http:c.cn1.>ulta.1t
http:C.Ult..60
http:c.on.tJr.a.ta
http:c.u,'!...�0
http:C�2lpo.6,i.c�.�n
http:c.upa.ll
http:ha.be.Jt
http:me.CU.da
http:te.al.iza.do
http:c.on,t1ta.tac.,i.�n
http:ptLla.do
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pwnOIC.cUai. al c.on.oc.,i.miento del c.a.nd-i.dato ..!>ob1t.e lo.6 hec.ho-5 de. ta. ,.u,t9na-tulc.a. y ju luibilida.d 

pa.lul bta.n..6m.Ul)zl..o.6 median.te té.c.rúcM peda.gógi..c.M. 

d) A vecu u po.6i..ble la. c.on:tlta.t.a.c.i.ó1i de c.anclúia.to.6 paJta. l.i -6~-tón. de ve­

Jt.a.no, c.an el 6.út de. c.on.&egUÁ/t una. ob.6Vt.va.cJ..ón p!t.eiÁln-Ú'ta/f. de lo.& c.a.n.cli.da.to.6. 

3. 1ndu.da.blemente., la..ó pub.Uc.ac.i.onu de. un p1to~uo1t. ~on. úicüc.a.doJz.~ de un modo 

má.6 bien -útdi.Jtecto de 4(.L potenc.i.al pa1t.a. duemperialt.ée e.ama doc.e.n:te. 

4. Todo c.ar:.d...i..cúúo de.be demo.6bl.aJt. .6u. hitenc.ión de. iden.ti6i.c.a...we c.on la. 6.Uo,~oó-la. 

y lo-6 objw.vo-5 de la. Le.y de la Un-<.veJt..6i.da.d. Ade.má.6, de.betc.á. de.mo~.tta/C. .6u ,i.nt~.Jt.é.6 en c.o­

.e.a.bottaJt palt.a. alca.nzeut iM me-tcu y obje.:U.vo6 del Colegio Urúve.Jtóilarvi..o de. Ca.yitl. 

S. El c.a.n.di..da;to pa.lU1. acupaJt. pue..6to docente debe e.6ta.Jz. capa.cita.do p~~a 1tea.li.za1t 

a.di.v-i..da.du clLúgidM a. c.wnplht. con. el pltcpál.lU.o de. ampUM el. c.on.aCÁJn)_e.n.to t,1 .!>u áir.ea. 

p1to6ui.or!a.l o clúCÁ.p.e.hia.. Ade.mcú,, de.be.ltá. demo,!):t/t.aJ-L. L>u ~pon,¿bil-i..da.d palt.a. pa t.ti.c..lpa.Jt e.n 

~a. 1te.da.c.cúén y obte.nuán de. p,'topu~ta..ó de. i..nve..~.ü.gac.i.ón o de.. o:óta -Útdole. 

I I I • Tlpo6 de nomb1t.arn-i.ento4 

A. :\Jomb,'tamie.nto pvuna.ne.nte 

1, Se. otOJt.ga. a pe,;'t,6cnLU que de..~e.mpeña.n. ta.tt.ea. c.ompl2.-ta. c.on ;wmf>Jt..i.l.m,¿e,tto VJr..obaA:o.t-i..o 

y oc.upan pla.z~ 6-é.jM en p,'t.e.J.>upuuto. Se. o.to.tga. d~pu.é:6 de ha.be.lt -6.i.do e.vcu.u.".da..6 poJt cinc.o 

a.ñoJ.> c.on6e.cu..ttvo~ ~ai:.i...6 óa.ctotiamen.te. 

1. Se o.ta1t.ga. a. pe.rt..6on.M que oc.upa.n pla.za...& ó-tja...6 en pJt~u.pu.uto. 

2. No ha.n c.wnpUdo lo,s cinc.o a.ño-6 de. .6Vt.vi_uo.6 .óa.,Ü.,S 6ac.to,uo.6 1te.qu.e..,1.,¿do~ pa/ta. 

la. pvt.ma.nenc..ia.. 

3. VUJta.nte el pvr.1.odo de. nJmbJta.m-é.e.nto lot, .i.nc.wnbe.n.te,~ e.-~.tía .x plr.u.eba. y -&'J.je.tO.ó 

!,On a.e1t.eedo1t.e.6 al ncmb.JUUn..i.e.nto pV'úTla.n.en.te. 

'..,,,.,I e. ,'Jomb1t.am-i..e.;,f-o ¿,cu,,ti..;tu.to 

1. Se e.xtie..;ide a. pe.iWOnM que. ha.ya.n. de. de..6empe.ña/r., p.>tovü..i..oaal.me.nte., pi:tzcw 

61..jClÁ de .t.Me.a. c.omp.le.ta. M-i..gna.da..& a o.tJto,!> rr.ú.n:b,to~ de. la. óa.c.ul.ta.d qu.e. ~.té.n. e,t U-60 de. 

http:M-i..gna.da
http:c.omp.le.ta
http:pV'�Tla.n.en.te
http:pvt.ma.nenc..ia
http:o.ta1t.ga
http:pon,�bil-i..da
http:c.on.aC�Jn)_e.n.to
http:a.di.v-i..da
http:capa.cita.do
http:e.6ta.Jz
http:c.a.n.di
http:duemperialt.�e
http:potenc.i.al
http:ob.6Vt.va.cJ
http:median.te
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2. Se. ot.Olr.ga. pOJt. un. peJti.odo no ma.yOJr. de. doc.e. mUe..6. 

3. En c.Mo de. que. la. Uc.e.nc..la. del. -i..nc.u.mbent.e. .óe.a. c.on .óueldo, .6e. CJLe.aJtá una. 

pla.za. t.empOJc.<Vta. pMa. el -6u..6.tlt.uxo. 

4. E.6te. nomblf.amie..n.to no de.be. .6<Vt a.n.t.ual.a. de. u.n nombtc.a.mi..e.nta p1toba.to/tÁ.o o 

pvuna.ne..n:te.. 

5. Lo.6 a.ñ.o.6 de. .ó<Vtv-i..c.i..o.ó c.on. n.omb,'l.ami..e.nt.o ,5U.6.tlt.uxo pueden .6Vt. a.CJLe.daa.d.ol.l ha.cÁ.a. 

la. pvuna.n.e.n.CÁ.a. .ói.. la. pe..,'?Áon.a. Ue.ga a. oc.upaJt un.a. pla.za. 6i..ja. e.n ptc.uupu.e..6ta c.on r..omb1tam.i.e.n-

to p1t.oba..to!ti..o. Pa.,'ta. ejempUói..c.aJr.., un.a pe.JU,on.a. que. ha.ya. 1te.ndido cu.a.bto a.ito.6 de. '6e.tc.vü)..o.6 

.6~6a.c.;to/ti..o,6 e.o n nombJr..am.i.e.n.to .6u..6:ti.;b..,.to y .6e. le. ototc.ga. n.ombJtamie.nto pito ba.to,úa e.n .6u 

quin.to a.ñ.o pu.e.de. 1, eJt. e.o n..6i..de1ta.d.o pMa. pe.,-ima.n.e.n.c.i.a. e.n. .óu. qu.bit.o a.ño. 

6. Lo.6 a.ñ.a.6 de. .óeJt.v,lúo~ .6CltL!,6a.c.to/t,Í..o.j e.orno Ju.,~.tlt.u,to pu.e.den ,5Vl. c.on.ta.do.6 pcvz..a. 

a.6 c.e.Mo en. Jta.n.g o .6,t el. plt.a 6e..6 Oll. pa.1.>a. a. oc.u.pM u.na. pla.za. ó,lJa. tJ .ti.e.ne. poJt R..a me.no.ti un año 

"--"c.on. n.omb1ta.m,le.n.to p1toba.to1U..o. 

V. Nomb1tam,le.n.t.o te.mpo1te.lt0 

1. Se. e.x.tie.n.de. a. p~on.a..6 que. ha.ya.n de. de..6e.mpe.ña1r. pla.za..6 pri.ov.ú.,i_an.a.le..ó que. la. a.d-

guf.aJt. 

2. Se. oto1tga. pO!r. un peJÚodo n.o ma.yolf. de. doc.e. me.,5e..6 paJta. a.te.ndvt ne.c.e.-5,ld.;.de..6 e..6-

pe.ua.le.-6 de. .6 Vtc.i..úo como la.ó alza.-6 -únplf.e.v,Í.,ót.M en e.l volumen de. .1:tta.ba.jJ • 

3. No de.be. 6Vl. a.ntuala pMa u.n nomb1ta.nu.e.nto p1toba.to1úo. 

4. LM a.iio.6 de. .6e.1tvici..o.6 .5at,u 6a.c.toJÚ01., e.amo te.mpo1te.1to pueden .áe.Jt a.CJte.dUado,~ 

pa,,'ta. .e.a. pu.mane.nua. .6,<,. la. pe.,'l.~ona. pa..6a. a. oc.upa.Jt. una. plaza. 6i_ja. e.n p1r.uu.pu.u:to c.on n.omb1ta.­

mlento p1tobcitoJÚa. 

5. Lo.6 a.ñ.o.6 de MVwi...cJ..o.6 como t.e.mpo1te./r.o podltá.n. .6 eJt con.ta.do.6 pall.a. M c.e.11...60 e..n Jta.n­

go -6i.. la. peA.6or..a. pa..6a. a. oc.upaJt. W!<.'t plaza 6i..ja. e.n pri.e..6upue..l)to tJ lle.ne. poJt lo me.not!> wi año 

~ c.on nomb,'tam,le.n.to pn.cba.to,úo. 

E. Con.tfta..t.01.> de. 6e.,'tv,lcJ..o.6 a. jo,'tnada. completa. 

1. Con.U.e.va. c.a.te.gorl,.,fo. de. Jta.ngo. 

http:Con.U.e.va
http:Con.tfta..t.01
http:nomb,'tam,le.n.to
http:oc.upa.Jt
http:1:tta.ba
http:ne.c.e.-5,ld.;.de
http:pri.ov.�.,i_an.a.le
http:e.x.tie.n.de
http:n.omb1ta.m,le.n.to
http:me.no.ti
http:ototc.ga
http:6e.tc.v�
http:n.omb,'l.ami..e.nt
http:Uc.e.nc..la
http:ot.Olr.ga


- ó -

Jt.a.ngo }.,¡_ la. pVlÁona. pcua. a. oc.u.paJt u.na plaza. fí...ja. en pJt.e..óu.pu.e..,~.to fJ .:ti.e.ne. po,'i. lo me.no.& 

un. año en. .6.t~ pJt.oba..toJU.O. 

3. Lo.& a.ñ.o-6 de. .&Vtvic.lo.6 no pue.de.n .6e/t a.c.Jte.dUa.doJ pa.Jta. pwna.ne.nc.-i.a.. 

F. Conbta.ta de. 6Vt.viuoó a joJtnada. pCLtúai.. 

J. PM.a. oc.upall. un. ca.1tgo o pu.u.to na Jt.e.gu!all.. 

2. No c.onl.le.va. ca.te.goJÚ.a. de. Jt.ango. 

3. Envuelve. .e.a. p.tu:ta.ción. de. ¿,e,tvicJ..01.J me.cUa.n..te. un hott:1/lÁ.o me.n.oJt. que. el -'!.e.gu.l:v"i.. 

4. El ü.errrpo .6f2.Jtvi_do n.o pu.e.de. .6eJt. a.e/te.dila.do pa.,ta. a..6 c.e.n40 y/a pe.Jtma.ne.ncia.. 

H. 0.tlr.M .ti.po.6 de. nomb1t.anúe.n.to.6 

0.t:ta.6 n.ombnamie.n.to.& ,~on: upe.úai., a.d hon.oll.em, c.on6e.,te.n.c.loJ1,te tJ pito 6uo,'t. vü,l,ta.n..te.. 

Con.~úl.tue. el. Reglamento Ge.nvr.ai. e.u.ando .:Se.a. ;.ie.c.ua.-úo. 
~ 

Toda pe.r-Áon.a a. quien. .&e. o.to1igue. n.omb1ia.m.,le.n..to 1.,u.J.,t,Uu;to, upe.ua..e., ad hono,'i.e.m, c.on6e.-

Jte.ncia.n..te., p1to6eA01r. v,ú.,.Ua.n..te. o poJt. c.on:tlr.a.to de 6e,tvic.1..o.6 a. joJtna.da pall.c.lai. o .total, ;..a.-

me.n.c.lona.d0.6 e.n la pa,'t.te. II, A, 4 de. e.6.te. docwne.n.to. 

IV. 0Jt;{..e.nta.uón y c.on.óe.jo al e.x.te.nde.lr.. un p,Ú7ie.Jt c.on.tlr.a.to o n.ombJt.amie.n..to a. u.n ,01t.06uo,t 

An..tu de. Mwr..úr. 6u-~ ,r..u,pon..&a.b-ÜÁ.da.du dac.e.n.tu e..e. p1to6'2ÁM. Jte.úb.útá. o1Úe..n..ta.ú6vt del 

V,i,,'te.c.toJt de. Vepa/Lta.rr,e.n,to .:5CÓlt.e. la..6 necuida.du y e.x.pe.c;ta.,Uv<U upe.ú6icM del. Ve.pw't.tamen.to. 

Ade.má.6 e.e. V,Út.ectoJt. de. Ve.pa.Jt:ta.me.n.to peJtiócllc.a.men..te le. a.c0Mi2.ja1tá. 1.>obJte. ,5u. pJtog,tuo docen..te.. 

Svr.á lr..e..óponi,ab,iii.da.d de..l Vl.Ae..ctoJt de. ·Dep~rtamen.to: 

A. En.:tlr.e.9M al p,io 6uon.. el.., Manu.a.l de. ta. Fa.c.ui..ta.d, e..l Ca..tálogo de. la. fo-6tilu.c.i..ón, e.t 

Ma.nu.al del E~tu.d.í..a.a.te. y lc.5 pl1.on.tu.a1t,lo~ de. loJ c.u.,'úlo-6. Fi..jwtá. una. óe.c.ha. e..-~pe.c16ic.a. rx1.:ta. 

cU..óc.u.túr.. e..e. c.on.te.nJ..do de. .e.o.ó c..Ua.do~ doc.wfien..to.6. Se. ha.:tá. hi.nc.a.p,i.é. e.n el c.u.mpwn,i.e.nto can 

de. c.u~o.:S, pu.ntu.o.-Uda.d, ,LJÜ.óic.a.ción a.n,t.Á..ci..;:a..da. de a.u.6e.nCÁ.a..6, c.on,~e.je.Jr.,ta, p,te.pa/ta.c.,ión lJ 

c.01z.:z.e.c.uó11 de. e.x;.ime.ne...6, e.11.t'te.ga. de c.aU.6i..c~c.i..one..6 y la.6 6e.c.h.a...5 l,únLtu e.n el c.xf.enda..1.lo 

http:e.11.t'te.ga
http:e.x;.ime.ne
http:a.n,t.�..ci..;:a..da
http:c.on.te.nJ
http:E~tu.d.�..a.a.te
http:Ma.nu.al
http:Fa.c.ui..ta
http:En.:tlr.e.9M
http:Dep~rtamen.to
http:lr..e..�poni,ab,iii.da
http:docen..te
http:Ve.pa.Jt:ta.me.n.to
http:Ve.pw't.tamen.to
http:necuida.du
http:o1�e..n..ta
http:dac.e.n.tu
http:r..u,pon..&a.b-��.da
http:c.on.tlr.a.to
http:p,�7ie.Jt
http:e.x.te.nde.lr
http:c.on.�e.jo
http:docwne.n.to
http:pa,'t.te
http:joJtna.da
http:c.on:tlr.a.to
http:v,�.,.Ua.n..te
http:Jte.ncia.n..te
http:Ge.nvr.ai
http:�,l,ta.n..te
http:hon.oll.em
http:n.ombnamie.n.to
http:a.e/te.dila.do
http:me.cUa.n..te
http:e,tvicJ..01
http:c.onl.le.va
http:Conbta.ta
http:Vtvic.lo
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B. El Vi.1te.c.:to1t de. Ve.paJt.:tame.nto d,Ü,c.u..túr.á. c.on e.l p1to6e..óo1t el. con.te.ni.do de.l p1ton.:tu.a.-

túo de. lo.6 c.:v'·c..6oJ.>, Llpe.ualme.nte. lo-6 obje.tlvo.6, mUodo.6, el .tex.to, lJ la. me.cli..c.-lón. tJ e.va­

luación del ap1te.n.cLlza.je. de. lo.6 alumno!.>. 

e. Se. in601tma1tá al. pJto6MoJz. ~ob1t..e. la. taJtea. docente de .ttunta. y 1.>ie.;te. ho1t<U y media. 

cllótlri...bt.úd.a...6 con601t111e. al Regla.mento Ge.ne.Jta.l y .6ob/f.e. obr..o.6 de.bviu J..nhVLe.ntu a. J.>u. po.6..i..uón, 

tále..ó e.amo: {1) la c.ola.bo1ta.cJ..ón e.n la. p1Lepa1ta.clón fJ /f.ev.ú,-i.ón de. p1t.on:tu.aJU..o.6; (2) a.1.>,Í..6te.n­

c...i..a. y palt.ti.cipa.c...i..ón. e6e.e.ti.va. e.n 1teu.n..i..o ne..6 de.pMtamen.tale..ó ; fJ, (3) palt.ti.ci.pa.uón en. e.omlté.6 

de.pa.,úa.me.nta.lu e. ,&,...6ti..tu.c1.ona.lu, e.n lo.6 p1Loc.ua6 de mabúc.ula. fJ .ea.baJt.e..6 de. c.on1.>e.je1t,[.a 

a.c.a.démic.a.. 

V. El p.io6uo1t 1t.e.c.-lb.útá oue.nta.uón .úi..i..c...i..ai. -6ob1t.e. el .6i..6.te.ma. de. e.valua.c.-lón de. la.. 

la.boJz. doc.e.~te., e.n. cua.nto a. lo.6 CJtÁ..t.VTÁ.o.6, p1toc.e.d-lmie.nto.6 y p1t.opó1.>i_:t.01.>, auJpic.,i_ada. polt la. 

06..i..CÁ.na. de. A-0unto.6 Ac.adé.m,i_c.01.>. 

~ E. Et p~o 6e..óolt. ,.se/t.tÍ OlrÁ.e.nta.do 1.>ob1t.e la..6 noJtmcu, que. ltÁ.ge.n la. p,'r..e..óta.c.lón de. ,!Je.Jt.v-i..úo'6 

1te.:tlvi.bu,i..do6 6ue.1ta. de. la._ Un..i..ve.Jt..6,¿da.d, o en e.l e.je.tr.c.-i..c.io prJ..vo..do de. una. plLOóe..6-i.ón. Et p1t.o-

6UOJt. de.beJui ..i..n6orr.1na1L .óe.me.6:óta.lme.nte. la. Jz.ela.CÁ.Ón. c.omple..ta. de. 6UI.> li.1.ÓO,'te.6 6uVt.a. de. la. Un.-i..­

ve_,'tl.),ldo..d y de.mo6.tli.a/:..,f. que. ~u la.bo.tu no ..i..n.teJt{i.Vi.en. c.on ,.Su-5 lte...5pon.,5a.bil,i_dade..~ doc.e.n.-te..6 .. 

V. P1t.oc.e.r.U.mJ..e.n.to adm..ú?l6t!ta.,t,i.vo de ~eclu.tamJ..e.n.to 

Lo que. &-i..gu.e. c.on1.,.t.iluye, e...5quemáü..c.ame.n..te. e.x.puu.to, e1. pltac.e.CÍÁmü.nto a.dmin~.t'1..a.:üvo 

de. 1t..e.clu..ta.rr.i.e.n.to de. pV-iÁOnai. doc.e.n.te .. 

A te.noJt c.on la. Se.c.c...i..ón 41. 3. 4 del Re.glame.nto Ge.n.eJtai., u Re.c.tolt nomb,taJtci al pe.,won.a.i. 

doc.e.n.:t.e. de...spu.ú de. c..:1n6,tdVta1t lM ,'i.e.c.ome.nda.cJ..onM del Ve.e.a.no Ac.a.dé.mJ..c.o, lo.5 Vl'te.c.:to,tu de 

Ve.pa.1ttame.n.to lJ lo!.> ComLté..6 de. Pe.,'L.6on.cr.1. .. 

A. Mc.rúvo de lJcl.i..c.ila.ntu 

1. En la. 01ic..ln.a. de. PelcÁona.f. y e.a e.a.da. de.pa.,ua.me.nto ,.se. m~lH.te.;1CÍJLÓ. u.n. a/tdi,ivo de. 

1.>ol.i..cilu.du pevta. pu.u.to.6 doc.e.n.te..6. Se. de.be. a.c.u.6aJL r..e.c.J..bo de .e.JÁ CJte.den.ualu y .60Uc.Ua1t 
'-1,/ 

cu.a.lqu.,¿Vt doc.ume.n.to e...6e.nua.l me.d,ta.n:t.e. c.?mun,¿c.a.c...i..ón di.Jr..i_g,¿do.. c:.i. .60.U..c..Lt~e... El ex.pe.CU.en.te. 

de. e.a.da. M.ü.cltan.te. -i.nc.tuiJtó.., e.r1.,t,,~e. o,C't.U cMa..6, loJ 6-t9u.le.ntu doc'..Wle.n:tM: 

a) la. ~ol,¿útud de. pu.u.to de.bJ..da.rne.nte. cump,U.men.ta.da.; 

http:cump,U.men.ta.da
http:M.�.cltan.te
http:ex.pe.CU.en.te
http:doc.ume.n.to
http:Ve.pa.1ttame.n.to
http:Ve.e.a.no
http:i.e.c.ome.nda.cJ
http:doc.e.n.te
http:e.x.puu.to
http:e...5quem��..c.ame.n..te
http:i..n.teJt{i.Vi.en
http:la.bo.tu
http:c.omple..ta
http:Jz.ela.C�.�n
http:plLO�e..6-i.�n
http:Olr�.e.nta.do
http:Ac.ad�.m,i_c.01
http:06..i..C�.na
http:p1t.op�1.>i_:t.01
http:6i..6.te.ma
http:�i..i..c...i..ai
http:de.pa.,�a.me.nta.lu
http:palt.ti.ci.pa.u�
http:e.e.ti.va
http:f.ev.�,-i.�n
http:c.ola.bo1ta.cJ
http:ap1te.n.cLlza.je
http:con.te.ni.do
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b) el. Jte.J.>u.mé o c.ulVÚc.u.lu.m \:Ua.e. c.on6.i.óte.v,...te. e.n una. Jtei.a.úón de lM ti.,tul..0-0, 

honoJteJ.,, c.a.Jtgo.&, tfta.ba.jo.6 1teallza.do6, e.tc.éteJr.a., que c.a..li.6,lc.a.n al c.a.ndida:to pa.Jt.a. el pu~.to 

doc.en;te. a. que. Mp.úta.; y 

e) lo.ó e.xpe.d,[e.nte..& o6lc1..ale..6 (Jte.g~tn.o de no~} de. todo.6 lo.6 .t.ltu.lo.6 a.ca.-

dém,[c.o.&; 

B. El p1toc.~~o de. .6e.le.c.úón. 

El AJtt.1-c.u.lo 4 7 del. Reglamento Ge.neJr.al. v.,ta.ble.c.e. lo.6 CM.X.etúo.6 de. ,le.le.c.ci.ón. El 

Comilé de Pvu,onal. del Ve.paM:ame.n.:to ba.jo el .ei..dvc.a;to del Vbt.ec.toJt de. Ve.paJLtamen.ta, M,[g­

na.ttá. valoJte..& a. lo.6 futin.to.6 CM.X.e/Úo.6 .&e.gú.n la.ó ne.c.e..ó,[da.de..6 y pJtoye.c.c1..onu óu-tuJta..6 del 

Ve.palvtamento. AdemlÚ>, de.6a.JcJtaUa1tá té:cMc.M pa1r.a. ,[de.n:ti.M-c.all. a. loó má.& -wóne.oó. 

Al momento de .6Wtg.vr. una pla.za. p1tov.w,lon.a.l o 6lja. e.n pJte.J.>upuu.to o c.ua.lqu.te.Jt ot.lta. 

ne.c.u-lda.d de Jte.c.U/t.óo.6 huma.no.6 pa.Jta. dua.1vt0Ua.1r. loó p1tog1tamM a.c.a.dém,<.C.0.6 .&e. de.be. c.la/ú6lc.a1t 

~on el Ve.e.a.no Ac.a.dé.m,[c.o y el RectoJt todo lo Jte.la.ci.ona.do c.on e.l Jta.ngo y e.l tipo de. nombttci­

m,le.n.,to o conbta..to con el 6..út de o~e.ntaJt. b-i..en. a lo.6 c.a.ndi.do...to.ó ,lnteti..ua.do.&. En la med,lda. 

po.6,ible., el Ve.pa.,'vt:une.nto debe a.vL~aJt. a. .toda.ó la.6 6ue.n.te..6 de c.a.ncüda;to-6 de. la.ó opo,uu.nida.­

du palla. pla.zM do c.e.n.tM y, e;~-t'te. lo.6 má.6 c.u.ali.6,lc.a.do&, duo.11./wlla.ll.á. té.c.n,lcM pa.Jta. -lde.n­

ti6,ic.a.Jt R.06 má.6 i_dón.e.oJ. POJta. c.omple.me.nta.Jt. lo6 CJU..t.e./ÚOI.> de 1.>e.le.c.úón c.Lta.doJ e.n la. pa1t.:te. 

II de. U.ta..6 in,!:,.tw.c.uone..ó '6e. ex-i.ge. del c.a.ncli..da.í:o la. p,w.e.ba. de. e.n.6e.ña1t. (o c.ualquúJL o:tM.. 

p/i.ue.ba. ,.según .óe.a. el C.Lóu) una. clMe de. una. o mlÚ hoJta.&. Su.~ e.je.c.uucnu 6e.-tán a.pJte.c.J..a.da..6 

pOll. uno.6 m,le.mb,'t06 del Cam-Ué de Pe.uon.:tl y pO!t. el. Vl'te.c.to11. de. Ve.pa..'"vto.me.n..ta. Ade.má..1 tomcuuín 

en c.ue.nta. la. eva.,lua.uón de. lo.5 e~tu.d.la.n.tu. Se. d.J.t'tá .únpoltta.n.c.-la. p1t.-<.mo1td.la.l a.e. do~-lnio 
. ! .. 

qu.e. tiene el. pJto 1e..6 Oll. de. la ma..te.,úa. que. e.M e.ña. y .6u ha.bilJ..da.d pall.a. .tltan.6m-i..tJ.J,ti.a.. ~ 

El Comli.é. de. Pe)wonal de.l.. Ve.po./tA:a.me.n.:to y e.l V.vr.e.cto11.. de. Ve.pall..tame.n;to ,'te.m.Ltútán al. 

Ve.ca.no Aca.dé.m,ic.o lo,t:, e.x.pe.cUe.ntu o c.11..e.de.nua.le..6 de. lM c.a.ncU.do...:to-6 ,'te.c.ome.nda.do.6 e.n 01tde.n 

de. pJúoJúdad. El Ve.e.ano Aca.dém,lc.o pocbr.á. ~ome.te.,t ,~u.6 pJtophu, Jte.c.ome.nda.uonu o e.ndo6a.Jt. 

~ lcu Jte.c.omenda.c.¡onu del Vbte.c.to11.. de. Ve.µa/tt.:une.n.to y del Comité de. Pe.Jt,6ona.l. LM 1r.e.c.ome.nda.-

c.ionu -6Vtán e.le.va.dM pot e.l De.ca.no Ac.a.dim,ic.o al Re.c.toJt. El nornbri..a.m-le.n.to c.o,'Vte a. ca1tgo 

del Re.c.toJt, :tll.a..6 la. p,'tcpue.,~ta. del. Ve.e.arta Ac.a.dé.m-lc.o, ha.b-i.e.ndo ú.te. c.on.6,lde.,tado la.6 ,'te.c.ome.n-

http:De.ca.no
http:e.le.va.dM
http:Ve.�a/tt.:une.n.to
http:e.ndo6a.Jt
http:c.a.ncU.do
http:c.11..e.de.nua.le
http:Ve.ca.no
http:ha.bilJ..da
http:e~tu.d.la.n.tu
http:Ve.pa..'"vto.me.n..ta
http:a.pJte.c.J..a.da
http:p/i.ue.ba
http:p,w.e.ba
http:c.a.ncli..da
http:c.omple.me.nta.Jt
http:i_d�n.e.oJ
http:ti6,ic.a.Jt
http:c.u.ali.6,lc.a.do
http:c.e.n.tM
http:6ue.n.te
http:lnteti..ua.do
http:c.a.ndi.do...to
http:Jte.la.ci.ona.do
http:Ve.e.a.no
http:dua.1vt0Ua.1r
http:c.ua.lqu.te.Jt
http:pJte.J.>upuu.to
http:pJtoye.c.c1
http:ne.c.e..�,[da.de
http:Ve.paJLtamen.ta
http:le.le.c.ci.�n
http:Ge.neJr.al
http:AJtt.1-c.u.lo
http:t.ltu.lo
http:c.on6.i.�te.v,...te
http:Jte.J.>u.m�
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Una. ve.z .toma.da. la. de.cló.í.ón, el Re.cto,'t, pon c.on.duct.o de.1 Dec.a.no, Jte.mUVi.á a.l Vi.Jr.ec.tOJt. 

de Ve.pa.Jttame.nta todo6 lo6 documento~ de. lo6 c.a.nd.í.da.:to~ e. .í.ndic.a.tr..á c.u.ál de. loJ c.a.nd)_da.t.06 

ha. ~ido e..6c.09ido 1 e.1 .tipo de nombnamie.nto y el na.ngo o.toJtga.do. 

El V.út.e.ctoll. de. Ve.pa.Jl.tame.nto oll.ie.n.:taltá a1. p1to6eJ0Jt ~ele.cc..í.onad.o y lo n.e.óVUlc.á pVL,&o­

nalme.nte. a. la. 06.í.c.lna. de. Pe.ll.4onal. donde. .i.n.me.di..a.:tame.n.te. ,6e. pll.oc.e.dvuí. a. cumplúne.ntalt lo6 

óoJtmulaltÁ.06 pvc..t,úie.n.tu a1. Upo de. c.ontlta:to, e.n.bLe. o;f:,'t.M, l..01.> ~.lgui.e.ntu: 

1- CeJL:tióic.a.do de. Exc.e.n~.lón paJta. la. Re.te.nci.ón (FoJuna. 4.99 R-4); 

2- 1n6ort.ma.c..lón patr..a. el Se.gUJta Soci..al Fe.de1tal; 

3- FoJunu.la.ri..lo paJUI a.c.ogeJl..óe. a.l Pla.n de. Re.tLto de. la. Univvw.í.da.d de. Pu.e.lito R.lc.o; 

4- H-ló.totcÁ.al. Mé.d.lc.o (OPC 12) ; 

5- Ve..6.lgna.c..lón de. Bene.6.lciaJu.o~ (SR-2); 

6- Voc.ume.nto de. Vato.6 e.n Jte.la.clón a. quién ~e hab,iá. de. noti.6,i.c.aJt e.n c.Mo de eme,,ii.­

genCÁ.a.; y 

7- Foll.mulaltÁ.o pMa. el. Se.gwr.o de Atención Médica. (Pttoba.toJt.fo~) • 

Ade.má.ó, el pno6e.,&on. debe.ná e.n.ttr.ega.Jt el CeJL:tióic.a.do de. Na.cúnie.nto y una 6otoc.opla de 

'->u. ;1Úme.1Lo de. Se.gww Socwl.. F-i.no.hne.nte., 6u. Oóicina de. PVL.6ona...l plt.e.pa./t.CL'tá el. c.on.ttato 

e.oJtJtU po n.d.len.te.. 

Todo el pn.oc.uo de.be1tá habeA 6,ln.a.f..lza.do a.nte..6 de la. pJJJ.mvz.a 6e.ma.na. de. clMU. 

http:6e.ma.na
http:pn.oc.uo
http:n.d.len.te
http:CeJL:ti�ic.a.do
http:e.n.ttr.ega.Jt
http:Pttoba.toJt.fo
http:4-H-l�.totc�.al
http:a.c.ogeJl..�e
http:3-FoJunu.la.ri
http:Re.te.nci.�n
http:1-CeJL:ti�ic.a.do
http:�oJtmulalt�.06
http:i.n.me.di..a.:tame.n.te
http:o.toJtga.do
http:c.a.nd)_da.t.06
http:�.ndic.a.tr
http:Dec.a.no
http:de.cl�.�.�n
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COUGM> UNMRSITAIIO DE CAffl 
CAYb, ,utATO lltCO OOUJ 

14 de septiembre de 1983 

t. 
. '·' '"· : .... . .·.~ 

. <l tiDr. Luis Guillermo Rodríguez ;' l \Decano Asociado Asuntos Académicos ··1 
Colegio Universitario de Cayey í;/0/ 
Cayey, Puerto Rico 

r. 
Estimado doctor Rodríguez: t 

. p "' ,,. 
·j 

En los últimos días nos hemos visto obligados a radicar tardíamente <- e 
varios contratos tanto del personal docente como no docente adscritos a 
varios departamentos ya que no estamos recibiendo de parte de las primeras 
partes los documentos necesarios para nosotros poder tramitar el contrato. 

-Son val!'ias las ocasiones en que nuestra oficina se ha comunicado 
con los departamentos solicitando se comuniquen con estas personas para 

,que nos hagan llegar los documentos pertinentes o para que pasen por la 
oficina a buscarlos. 

Entiendo que sería saludable establecer unas directrices para evitar 
el que personal que se reclute por contrato de servicios comience a prestar 
sus servicios a la institución sin antes haber visitado esta oficina y haber 
tramitado todos los documentos de rigor. 

Agradeciendo la atención que pueda darnos sobre este particular, quedo 
de usted 

Cordialmente, 

(' \:JoscJLtA, ~ 
_... ~sa Lucía A· nte 

Oficial de P sonal 

RLA/le 



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 

COLEGIO UNIVERSITARIO DE CAYEY 
OIVISION DE CIENCIAS 

CAYEY, PUERTO RICO 00633 
OE?ARTAMENTO DE MATEMAT1CA FtSICA 

MEMORANDO 

A Dr. Angel Rodríguez
C ordinador Area Artes y Ciencias Sociales 

/J ~-
' / • e -==== -~ ~!-~ --- ··~ 

De : / esús Parrilla Calder5n 
.- Di rector Departamento 

Asunto: BORRADOR SOBRE LAS CONSIDERACIONES GENERALES EN RELACION A Lll.S NORMAS 
YPROCEDIMIENTOS PARA LA SELECCION DE PERSONAL DOCENTE 

En general me parece muy bueno el documento y me solidarizo totalmente con 
1a idea de tener unos procedimientos escritos. Si empre hay a 1 gunos ·puntos que 
merecen comentario y se incluyen a continuación: 

l. En la pagina 2, penúltima línea, la oración que lee 11 En tales casos el 
Rector, •• :'debe ampliarse para incluir el procedimiento establecido por la Ley
de la Universidad de Puerto Rico en la página 10, artículo 7, inciso C, número 7, 
que establece que los nombramientos del personal universitario son hechos por el 
Rector. 11 

••• a recomendación del director de departamento o dependencia corres­
pondiente, ••• 11 

• 

La recomendación del director de departamento es esencial para la buena 
marcha de cualquier universidad. Esto también sirve de protección a los Rectores 
contra las presiones indebidas a las cuales son sometidos por parte de personas 
que quieren ser nombradas sin las debidas cualificacionesº También ayuda a las 
buenas relaciones en los departamentos, donde se crean presiones y resentimien­
tos cuando alguien es nombrado desde 11 arriba 11 sin haber sido recomendado por los 
canales establecidos en la ley. Incluyo en el mismo documento lo que en mi 
opinión debe incluirse. 

2. En la pagina 7, número V, Procedimiento administrativo de reclutamiento, 
se habla de que el Comité de Personal del Departamento y el Director del Departa­
mento hacen recomendaciones. Aunque este pudiera ser el procedimiento más 
deseable, entiendo que no es lo que~e especifica en la Ley y en el Reglamento.
El comité es el medio por el cual el director de departamento realiza la consul­
ta a los miembros del departamento o dependencia, según se especifica en las 
páginas 10 y 11 de la Ley, artículo 7, inciso C.7. 

Debe corregirse el documento para que no se dé la impresión de que el 
comité como cuerpo tiene tanta res~onsabilidad como el director, ya que la ley 
Y el reglamento son muy claros en cuanto a que esa responsabilidad es del direc­
tor de departamentoº 



•, 

Memorando a Drº Angel Rodríguez 
Página 2 

No cuestiono la deseabilidad de que la ley o el reglamento pudieran 
enmendarse para que 1 a responsabilidad fuera compartida, como parece indicar 
el procedimiento propuesto, pero considero siempre peligroso establecer proce­
dimientos que estén fuera de ley y reglamento. 

Los cambios sugeridos para tomar en consideraci6n esta preocupación están 
en el documento, páginas 7 y 8. 

27 de enero de 1984 




